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James Holland foi um estudioso da Analise do Comportamento que se dedicou a
discutir as implicagdes ético-politicas do uso pratico e técnico dessa ciéncia. Nos anos 1970,
Holland analisou os riscos da atuacdo de analistas do comportamento em ambientes que
apresentam diferenga entre o sujeito que contrata uma intervengdo e o sujeito que € exposto
de maneira direta a essa intervencdo. Entre esses riscos, destaca-se a imposicdo da
modificagdo do comportamento-alvo para aqueles que estdo sujeitos a intervengdo, mesmo
quando isso ndo traz beneficios a eles. Nesse contexto, analistas do comportamento colocam-
se como passivos, satisfazendo acriticamente as demandas daqueles que contrataram seus
servigos. Discussdes ético-politicas desse tipo continuaram nas décadas subsequentes, tanto
nos Estados Unidos quanto no Brasil, indicando que a Andlise do Comportamento ndo parece
ter resolvido as questdes mencionadas por Holland na década de 1970. Quarenta anos apos as
primeiras publicagdes sobre essas questdes, Holland retomou suas discussdes sobre o manejo
de contingéncias em contextos em que ha uma diferenga entre o sujeito que contrata e o que €
submetido a intervencdo, considerando sistemas de poder estratificados, ou seja, corporacdes
que apresentam uma organizagdo de poder verticalizada. Nesse novo contexto, o autor nao
apenas retoma o risco de intervengdes nesses sistemas de poder estratificados, como também
descreve recomendacgdes para realizacdo de intervengdes éticas nesse tipo de sistema.
Partindo dessas recomendagdes, esta pesquisa tem como objetivo avaliar se as intervencdes
atuais de analistas do comportamento em institui¢des hierarquizadas estdo de acordo com as
propostas de Holland. Para isso, sera realizada uma pesquisa de natureza teorico-
bibliografica. O material da pesquisa serdo artigos publicados na revista Behavior Analysis in
Practice — um periddico voltado para a dimensdo aplicada da Analise do Comportamento,
acreditado pela Association for Behavior Analysis International. Serdo selecionados artigos
empiricos e revisoes da literatura da area que apresentam intervencoes em sistemas de poder
estratificados. Os artigos selecionados serdo lidos na integra e analisados considerando as
recomendacdes de Holland. Os resultados podem fomentar novos debates sobre questdes
ético-politicas da Andlise do Comportamento, especialmente no contexto de intervengdes
orientadas por essa ciéncia. Para além disso, a pesquisa pode se auxiliar no delineamento de
intervengdes ¢éticas sem perder de vista os riscos de uma atuagdo voltada para a mera
manuteng¢ao do status quo.




